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Interny audit publikovanej vedeckej a odbornej ¢innosti na Fakulte socidlnych studii sa zameral na dodrziavanie
predpisov tykajucich sa publikacnej aktivity akademickych zamestnancov. Audit preukazal, ze fakulta
zabezpeCuje systematicki evidenciu a kontrolu publikaénych vystupov prostrednictvom prislusnych
administrativnych mechanizmov. Zaznamenané publikacie su v sulade s poziadavkami akreditacnych orgénov a
zohladfiuju aktualne kritéria vedeckej hodnoty. Medzi identifikované silné stranky patri aj napriek vysokej
vytazenosti zapojenie sa akademickych pracovnikov do publikacnej Cinnosti, pravidelna aktualizacia databaz
publikaénych vystupov a aktivna podpora medzinarodnej spoluprace. Na druhej strane audit odhalil niektoré
oblasti na zlep$enie, najmi potrebu orientovat’ publikaénu ¢innost’ uéitelov na tvorbu skript, alebo ucebnic k
jednotlivym predmetom.

Interny audit pre vzdelavanie nepreukazal nedostatky. Rozvrh hodin, ako aj podklady k predmetom pre letny
semester boli vyucujiicimi vypracované /aktualizované a Studentom zaslané.

Silné stranky procesu: Proces v praxi prebiecha dobre, Edicnd rada kona v stlade s vnutornym predpisom
0 zasadach edicnej Cinnosti, vyucujuci si zostavuju plan pedagogickej ¢innosti V rdmci ktoré uvadzaji planované
vystupy ktoré si koncom semestra monitorované vedenim fakulty. Rozvrh hodin, podklady k jednotlivym
predmetom obsahuji vSetky dolezité informacie, ktoré napoméhaji Studentovi zorientovat' sa v danej
problematike. Podklady k predmetom sa k danému semestru vzdy aktualizuji, ¢im predmet reflektuje
novovzniknuté zmeny suvisiace so Studijnym programom Socidlna praca.

Slabé stranky procesu: V istych pripadoch nesystematickd registracia publikacnych vystupov do KIEVS,
nezverejnenie ediéného planu na stranke fakulty.

hlavny auditor: Doc. PhDr. Hermina Marekova, PhD.
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na vedomie: Utvar splnomocnenca vniitorného systému kvality VSD



